
 

 

 

 

  

８月 2４日㈰に、第５回 『 若者への法律教室 』 ・ 第６回 『 雇用主様のお話 』 とふたつの講習を行 

いました。法律教室については、司法書士会の先生方が、“労働法”に関わる難しい状況も、〇×問題にして

分かりやすく丁寧に教えてくださいました。また、アルバイト中のトラブルを題材にロールプレイを実演する

ことで、より分かりやすく感じたようでした。雇用主様のお話では、弁護士さん・社長さんと雇用される方の

考えや気持ち、また実際のお仕事の内容などを直接伺えたり、スライドで仕事中の様子を（写真）見せていた

だいたのは、子どもたちはもちろんのこと、我々大人にとっても大変勉強になった気がしています。 

今後、これらの講習内容を、子ども達にどう伝えていくかが、我々の“課題”だと改めて感じたところです

（どの講習でもそう思っています！）。 
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8月 行事結果 9月 行事予定
（リービングケア） 

・学習指導 

・SSTいっぽ  

  「社会人にふさわしいメイク（男女対象）」 

 

（アフターケア） 

・訪問（様子伺い） 

・通院同行、来所相談 

・フードバンクによる 

寄贈食料品の配布 

 

 

（リービングケア） 

・学習指導 

・SSTいっぽ  

「若者への法律教室」・ 「雇用主様の話」 

 

（アフターケア） 

・訪問（様子伺い） 

・通院同行、引っ越し手伝い、 

来所相談、関係者会議出席、 

心理士によるカウンセリングの実施 

・フードバンクによる寄贈食料品の配布 

 

 

 

 

  

社会福祉法人広島修道院 

アフターケアひかり 

ロールプレイでの演技に参加 

（生徒も大人も） 

見事な演技を見せてくれまし
た 

発表も姿勢良く 

（だんだん上手になっています） 

分かりやすく〇×クイズで 

講師さんが演技される場面も 


